Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Teatr Powszechny im. Zygmunta

Hiibnera, 03—801 Warszawa, ul. Jana Zamoyskiego 20, instytucja kultury wpisana do Rejestru

Instytucji Kultury prowadzonego przez Urzad Miasta Stotecznego Warszawy pod numerem
RIK: 4/2000/SPW, posiadajgca numer identyfikacji podatkowej NIP: 525-000-96-54 i REGON:
000278729.

Dane kontaktowe inspektora danych osobowych:

inspektordanychosobowych@powszechny.com

3. Rekrutacja.

Przestane przez Panig/Pana dane osobowe zawarte w CV bedg przetwarzane w celu
rekrutacji na stanowisko zgtoszone w ofercie pracy.

Podstawg prawng do przetwarzania danych w postaci przestanego CV jest art. 22[1]§1
kodeksu pracy na czas trwania aktualnego procesu rekrutacyjnego. Otrzymane CV nie
bedzie przechowywane po zakonczeniu rekrutacji.

Dostep do przestanego CV bedg miaty wytgcznie upowaznione osoby.
Pani/Pana dane osobowe zawarte w CV nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Pani/Pana CV bedzie przechowywane wytgcznie do czasu zakoriczenia procesu rekrutacji.
Nie dtuzej niz przez 4 tygodnie, po czym zostanie zniszczone.

Posiada Pani/Pan mozliwos$¢ wyrazenia zgody na to, by Pana CV zostato zachowane do
czasu odwotania zgody, ale nie dtuzej niz 2 lata — na wypadek wziecia pod uwage w
kolejnych procesach rekrutacyjnych.

Jezeli chce Pani/Pan z tej mozliwosci skorzystac, prosze o umieszczenie takiej zgody w
tresci CV.

Posiada Pani/Pan dostep do przestanego CV, jego kopii, o ile zostata wykonana, w celu
poprawienia informacji w nim zawartych lub trwatego usuniecia. W tym celu prosimy o
bezposredni kontakt.

Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia na nas skargi do organu nadzorczego.

Przestanie przez Panig/Pana CV jest warunkiem niezbednym by uwzgledni¢ Panig/Pana w
ramach procesu rekrutacyjnego na stanowisko zgtoszone w ofercie pracy.
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